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П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

ГЛАВЫ КАНДАЛАКШСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА 
МУРМАНСКОЙ ОБЛАСТИ
09.12.2025                                                                                                                                       № 4-пг
г. Кандалакша

Об утверждении Положения о наградах

Главы Кандалакшского муниципального округа Мурманской области
В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 20.03.2025 № 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти», Уставом Кандалакшского муниципального округа Мурманской области, в целях развития системы поощрения отдельных граждан и трудовых коллективов, внесших значительный вклад в социально-экономическое и культурно-образовательное развитие Кандалакшского муниципального округа, за высокие достижения в труде, профессиональное мастерство, многолетний добросовестный труд и другие особые заслуги перед Кандалакшским муниципальным округом
п о с т а н о в л я ю:

1. Утвердить прилагаемое Положение о наградах Главы Кандалакшского муниципального округа Мурманской области.

2. Опубликовать настоящее постановление в сетевом издании НИВА информ (http://nivapaper.ru) и разместить на сайте муниципального образования http://kandalaksha-admin.ru в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
3. Настоящее постановление вступает в силу с 01.01.2026.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на начальника административно-правового отдела администрации Гацко С.Г.
Глава Кандалакшского 
муниципального округа                                                                                                         А.П. Самарин
УТВЕРЖДЕНО
постановлением Главы 

Кандалакшского муниципального
округа

от 09.12.2025 № 4-пг
ПОЛОЖЕНИЕ
о наградах Главы Кандалакшского муниципального округа Мурманской области

1. Общие положения

1.1. Положение о наградах Главы Кандалакшского муниципального округа Мурманской области (далее - Положение) разработано в соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003           № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 20.03.2025 № 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти», Уставом Кандалакшского муниципального округа Мурманской области и регламентирует принципы, виды и порядок награждения граждан Российской Федерации, объединений граждан, трудовых коллективов и предприятий, учреждений и организаций, независимо от их форм собственности, места их расположения (далее – организации).
1.2. Награды Главы Кандалакшского муниципального округа Мурманской области (далее – награды)  являются формой награждения граждан, организаций и объединений граждан за значительный личный вклад в создание материальных и духовных ценностей, достижение значительных успехов в научной, культурной и другой творческой работе, достижение высоких результатов в спорте и профессиональной деятельности, за многолетний добросовестный труд, за активную общественную работу и благотворительную деятельность, за участие в профессиональных, культурных, спортивных конкурсах, выставках, олимпиадах, спартакиадах, смотрах, соревнованиях, турнирах, форумах, проектах и т.п., в связи с профессиональными праздниками,  а также лиц, осуществляющих трудовую, спортивную, культурную, иную не запрещенную законом деятельность на территории Кандалакшского муниципального округа на законных основаниях, организации и объединения граждан за активное содействие, помощь в организации и проведении мероприятий, имеющих важное значение для социальной, экономической, политической и духовной жизни общества, работу с детьми, подростками, молодежью,  участие в благотворительных акциях и оказание благотворительной помощи.

Юбилейными датами считаются: для граждан – 50 лет со дня рождения и далее каждые последующие 5 лет; для организаций – 10 лет и далее каждые последующие 5 лет со дня образования.
1.3. Устанавливаются следующие виды наград Главы Кандалакшского муниципального округа Мурманской области (далее – Глава округа):
- Почетная грамота Главы Кандалакшского муниципального округа Мурманской области (далее – Почетная грамота);
- Благодарность Главы Кандалакшского муниципального округа Мурманской области (далее – Благодарность);
- Благодарственное письмо Главы Кандалакшского муниципального округа Мурманской области (далее – Благодарственное письмо).
1.4. При представлении к награждению вид наград определяется с учетом заслуг и достижений награждаемого, которые должны соответствовать настоящему Положению.

1.5. Очередное награждение за новые заслуги и достижения производится с периодичностью, установленной настоящим Положением для каждого вида награждений.

1.6. Финансирование расходов, связанных с награждением, производится за счет средств ходатайствующей стороны: 
- награжденные Почетной грамотой премируются единовременным денежным вознаграждением в размере 8 000 (восемь) тысяч рублей;

- лица, которым объявлена Благодарность, премируются единовременным денежным вознаграждением в размере 3 000 (три) тысячи рублей;

- лица, которые поощрены Благодарственным письмом, не премируются.
1.7. Организации, общественные объединения, творческие коллективы, трудовые коллективы и т.д., которые награждены Почетной грамотой, которым объявлена Благодарность, премированию не подлежат.
1.8. По решению Главы округа награждение лица может быть произведено до истечения срока (во внеочередном порядке) и в иной последовательности.
2. Порядок представления к награждению
2.1. Решение о награждении принимается Главой округа на основании представленных документов. Проверку документов проводит специалист административно – правового отдела администрации (далее – Отдел).
Глава округа вправе лично инициировать вопрос о награждении. В данном случае ходатайство не оформляется.
2.2. Ходатайство о награждении Главой округа подготавливается в произвольной форме по месту основной (постоянной) работы (службы) лица, представляемого к награждению.
2.3. В случае отсутствия у лица, представляемого к награждению, основного (постоянного) места работы (службы) ходатайство может быть подготовлено по месту его общественной деятельности.
В случае осуществления лицом индивидуальной трудовой или общественной деятельности ходатайство о награждении подготавливается соответствующим (функциональным) органом (структурным подразделением) администрации (по отраслевой подчиненности) на основании обращения лица, выступающего инициатором награждения, согласно приложениям № 1, 2 к настоящему Положению в соответствии с видом награждения.
2.4. К награждениям представляются лица, имеющие стаж работы (службы) в организации, ходатайствующей о награждении сотрудника, не менее 6 (шести) месяцев.

В случае представления к награждению в честь юбилея организации к ходатайству прилагаются архивная справка, которая подтверждает дату юбилея, историческая справка в произвольной форме и документ, в котором указывается дата празднования соответствующего мероприятия. К ходатайству о награждении трудовых коллективов, организаций прилагается информация о производственных показателях, творческих и других достижениях на предприятии, в учреждении, общественной организации за последние 2 года.

2.5. На трудовой коллектив составляется ходатайство согласно приложению № 3 к настоящему Положению.
2.6. Инициатором награждения могут выступать Глава округа, первый заместитель Главы округа, заместители Главы округа, руководители отраслевых (функциональных) органов (структурных подразделений) администрации (по отраслевой принадлежности награждаемых).
2.7. Инициатор награждения или другое уполномоченное лицо оформляет ходатайство о награждении. Проверку достоверности сведений о награждаемом осуществляет инициатор награждения.
2.8. Документы для рассмотрения предоставляются в адрес Главы округа не позднее чем за 15 дней до предполагаемой даты награждения.
2.9. В случае отказа Отделом дается мотивированный ответ об отклонении ходатайства. Рассмотрение и оформление соответствующих документов осуществляются не позднее 7 рабочих дней со дня поступления документов главе округа.
2.10. Инициаторы награждения или уполномоченные ими лица при оформлении ходатайств к награждению обязаны соблюдать требования Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных».
2.11. Основанием для награждения Почетной грамотой, объявления Благодарности, поощрения Благодарственным письмом является постановление Главы округа.
2.12. Основаниями для отказа в награждении являются:
- наличие недостоверной информации в документах о награждении;
- нарушение сроков подачи документов на награждение;
- наличие неснятых дисциплинарных взысканий.
3. Почетная грамота Главы Кандалакшского муниципального округа 

Мурманской области

3.1. Почетной грамотой награждаются граждане, организации и объединения граждан за значительный личный вклад в создание материальных и духовных ценностей, достижение значительных успехов в научной, культурной и другой творческой работе, достижение высоких результатов в спорте и профессиональной деятельности, за многолетний добросовестный труд, за активную общественную работу и благотворительную деятельность, за участие в профессиональных, культурных, спортивных конкурсах, выставках, олимпиадах, спартакиадах, смотрах, соревнованиях, турнирах, форумах, проектах и т.п., в связи с профессиональными праздниками,  а также лиц, осуществляющих трудовую, спортивную, культурную, иную не запрещенную законом деятельность на территории Кандалакшского муниципального округа на законных основаниях, организации и объединения граждан за активное содействие, помощь в организации и проведении мероприятий, имеющих важное значение для социальной, экономической, политической и духовной жизни общества, работу с детьми, подростками, молодежью,  участие в благотворительных акциях и оказание благотворительной помощи.
3.2. Награждение Почетной грамотой приурочивается к государственным, профессиональным праздникам и памятным датам, значимым государственным и общественным событиям, юбилейным датам работника.
3.3. Ходатайство о награждении Почетной грамотой подготавливается в порядке, предусмотренном пунктом 2.2., 2.3. настоящего Положения.
3.4. Ходатайство о награждении Почетной грамотой оформляется согласно приложению           № 1 к настоящему Положению в соответствии с видом награждения.
3.5. К награждению Почетной грамотой представляются граждане, организации и объединения граждан, которым была объявлена Благодарность Главы округа.
3.6. Повторное награждение Почетной грамотой за новые заслуги может осуществляться не ранее чем через 1 год со дня предыдущего награждения. Повторное награждение ранее указанного срока возможно по решению Главы округа.
3.7. Глава округа вправе лично инициировать вопрос о награждении Почетной грамотой. В данном случае на основании его поручения оформление необходимых документов осуществляет Отдел.
Лицо, награжденное Почетной грамотой, премируется единовременным денежным вознаграждением за счет средств, предусмотренных в бюджете муниципального образования Кандалакшский муниципальный округ Мурманской области на соответствующий финансовый год.
Для получения денежной выплаты награжденное лицо представляет согласие на обработку персональных данных (приложение № 4), реквизиты банковского счета для перечисления денежных средств, а также копии следующих документов: паспорт, страховой номер индивидуального лицевого счета (СНИЛС), идентификационный номер налогоплательщика (ИНН).
3.8. Почетная грамота подписывается Главой округа, а в его отсутствие лицом, исполняющим его полномочия, и заверяется печатью.

3.9. Дубликат Почетной грамоты не выдается. В случае утраты Почетной грамоты выдается копия постановления Главы округа о награждении либо выписка из постановления, заверенная надлежащим образом.
4. Благодарность Главы Кандалакшского муниципального округа 

Мурманской области

4.1. Благодарность объявляется гражданам, организациям и объединениям граждан за значительный личный вклад в создание материальных и духовных ценностей, достижение значительных успехов в научной, культурной и другой творческой работе, достижение высоких результатов в спорте и профессиональной деятельности, за многолетний добросовестный труд, за активную общественную работу и благотворительную деятельность, за участие в профессиональных, культурных, спортивных конкурсах, выставках, олимпиадах, спартакиадах, смотрах, соревнованиях, турнирах, форумах, проектах и т.п., в связи с профессиональными праздниками,  а также лиц, осуществляющих трудовую, спортивную, культурную, иную не запрещенную законом деятельность на территории Кандалакшского муниципального округа на законных основаниях, организации и объединения граждан за активное содействие, помощь в организации и проведении мероприятий, имеющих важное значение для социальной, экономической, политической и духовной жизни общества, работу с детьми, подростками, молодежью,  участие в благотворительных акциях и оказание благотворительной помощи.

4.2. Объявление Благодарности приурочивается к государственным, профессиональным праздникам и памятным датам, значимым государственным и общественным событиям, юбилейным датам работника.

4.3. Ходатайство об объявлении Благодарности подготавливается в порядке, предусмотренном пунктом 2.2., 2.3. настоящего Положения.
4.4. Ходатайство об объявлении Благодарности оформляется согласно приложению № 2 к настоящему Положению в соответствии с видом награждения.
4.5.  Повторное объявление Благодарности за новые заслуги может осуществляться не ранее чем через 1 год со дня предыдущего награждения. Повторное награждение ранее указанного срока возможно по решению Главы округа.
4.6. Глава округа вправе лично инициировать вопрос об объявлении Благодарности. В данном случае на основании его поручения оформление необходимых документов осуществляет Отдел.
Лицо, которому объявлена Благодарность, премируется единовременным денежным вознаграждением за счет средств, предусмотренных в бюджете муниципального образования Кандалакшский муниципальный округ Мурманской области на соответствующий финансовый год.

Для получения денежной выплаты награжденное лицо представляет согласие на обработку персональных данных (приложение № 5), реквизиты банковского счета для перечисления денежных средств, копии следующих документов: паспорт, страховой номер индивидуального лицевого счета (СНИЛС), идентификационный номер налогоплательщика (ИНН).
4.7. Благодарность подписывается Главой округа, а в его отсутствие лицом, исполняющим его полномочия, и заверяется печатью.
4.8. Дубликат Благодарности не выдается. В случае утраты Благодарности выдается копия постановления Главы округа о награждении либо выписка из постановления, заверенная надлежащим образом.  
5. Благодарственное письмо Главы Кандалакшского муниципального округа 

Мурманской области

5.1. Благодарственным письмом поощряются граждане, организации и объединения граждан за значительный личный вклад в создание материальных и духовных ценностей, достижение значительных успехов в научной, культурной и другой творческой работе, достижение высоких результатов в спорте и профессиональной деятельности, за многолетний добросовестный труд, за активную общественную работу и благотворительную деятельность, за участие в профессиональных, культурных, спортивных конкурсах, выставках, олимпиадах, спартакиадах, смотрах, соревнованиях, турнирах, форумах, проектах и т.п., в связи с профессиональными праздниками,  а также лиц, осуществляющих трудовую, спортивную, культурную, иную не запрещенную законом деятельность на территории Кандалакшского муниципального округа на законных основаниях, организации и объединения граждан за активное содействие, помощь в организации и проведении мероприятий, имеющих важное значение для социальной, экономической, политической и духовной жизни общества, работу с детьми, подростками, молодежью,  участие в благотворительных акциях и оказание благотворительной помощи.

5.2. Поощренные Благодарственным письмом приурочивается к государственным, профессиональным праздникам и памятным датам, значимым государственным и общественным событиям, юбилейным датам работника.

5.3. Ходатайство о поощрении Благодарственным письмом подготавливается в произвольной форме по месту основной (постоянной) работы (службы) лица, представляемого к поощрению.
5.4. Благодарственное письмо подписывается Главой округа, а в его отсутствие лицом, исполняющим его полномочия, и заверяется печатью.

6. Заключительные положения

6.1. Вручение наград производится в торжественной обстановке по месту работы награждаемого или в другом предусмотренном для данного мероприятия месте.
6.2. В трудовой книжке награжденного делается соответствующая запись о награждении.

Приложение № 1

к Положению о наградах

главы Кандалакшского

муниципального округа

ХОДАТАЙСТВО
(для награждения Почетной грамотой

 главы Кандалакшского муниципального округа)

1. Фамилия, имя, отчество ______________________________________________________________

2. Должность, место работы ____________________________________________________________
3. Дата рождения _____________________________________________________________________
                                                                            (число, месяц, год)
4. Общий стаж работы_________________________________________________________________
5. Стаж работы в организации (в том числе по соответствующей профессии или должности) _____________________________________________________________________________________
6. Сведения о наградах, формы поощрения _______________________________________________
7. Характеристика с указанием конкретных достижений и заслуг __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
8. Характеристика на трудовой коллектив ________________________________________________
                                                                         (наименование предприятия, учреждения, организации)
9. Предполагаемая дата и место награждения _____________________________________________
10. Гарантируем ______________________________________________________________________

                                                         (фамилия, имя, отчество награждаемого)

выплату денежного вознаграждения в размере 8000 рублей.

Дисциплинарных взысканий не имеет.

Наименование 

должности руководителя               _______________           ________________________

                                                                              (подпись)                             (инициалы, фамилия)
М.П.

Приложение № 2

к Положению о наградах

главы Кандалакшского

муниципального округа

ХОДАТАЙСТВО
(для награждения Благодарностью

 главы Кандалакшского муниципального округа)

1. Фамилия, имя, отчество ______________________________________________________________
2. Должность, место работы ____________________________________________________________
3. Дата рождения _____________________________________________________________________
                                                        (число, месяц, год)

4. Общий стаж работы_________________________________________________________________
5. Стаж работы в организации (в том числе по соответствующей профессии или должности) _____________________________________________________________________________________
6. Сведения о наградах, формы поощрения _______________________________________________
7. Характеристика с указанием конкретных достижений и заслуг __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
8. Характеристика на трудовой коллектив ________________________________________________
                                             (наименование предприятия, учреждения, организации)

9. Предполагаемая дата и место награждения _____________________________________________
10. Гарантируем ______________________________________________________________________
                                  (фамилия, имя, отчество награждаемого)

выплату денежного вознаграждения в размере 3000 рублей.

Дисциплинарных взысканий не имеет.

Наименование 

должности руководителя               _______________           ________________________

                                                                              (подпись)                             (инициалы, фамилия)
М.П.
Приложение № 3
к Положению о наградах

главы Кандалакшского

муниципального округа

ХОДАТАЙСТВО
(к награждению трудового коллектива организации для награждения

_____________________________________________________

(указать награду)

 главы Кандалакшского муниципального округа)

1. Наименование_____________________________________________________

2. Характеристика с указанием конкретных достижений и заслуг __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
3. Характеристика на трудовой коллектив ________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________.
Наименование 

должности руководителя               _______________           ________________________

                                                                              (подпись)                             (инициалы, фамилия)
М.П.
Приложение № 4
к Положению о наградах

главы Кандалакшского

муниципального округа

СОГЛАСИЕ

НА ОБРАБОТКУ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ

	
	
	____ _____________ 20___ г.

	Я, _________________________________________________________________________,

	(фамилия, имя, отчество)

	проживающий (ая) по адресу: ________________________________________________________

	_____________________________________ серия __________ № __________________________

	(вид документа, удостоверяющего личность)

	,

	(когда и кем выдан)

	настоящим даю свое согласие на обработку оператором - администрацией Кандалакшского муниципального округа – для поощрения Почетной грамотой главы Кандалакшского муниципального округа) (Мурманская обл., г. Кандалакша, ул. Первомайская, д. 34) моих персональных данных и подтверждаю, что, давая настоящее согласие, я действую своей волей и в своих интересах.

Согласие дается мною для целей представления к награждению (поощрению) наградами Главы Кандалакшского муниципального округа, а также получения единовременного денежного вознаграждения и распространяется на следующие персональные данные:

- фамилия, имя, отчество;

- должность, место работы (службы) (с указанием наименования организации, фамилии, имени, отчества индивидуального предпринимателя);

- классный чин, дипломатический ранг, воинское и специальное звание;

- пол, число, месяц, год и место рождения;

- образование (специальность, квалификация, наименование образовательного учреждения, дата окончания);

- ученая степень, ученое звание;

- государственные, ведомственные, региональные и муниципальные награды (наименование награды, наименование документа, № и дата документа о награждении);

- стаж работы;

- сведения о трудовой (служебной) деятельности (месяц и год поступления и ухода, должность с указанием наименования организации, фамилии, имени, отчества индивидуального предпринимателя, адрес места нахождения организации, места жительства индивидуального предпринимателя);

- данные общегражданского паспорта (серия, номер, дата выдачи, наименование органа, выдавшего паспорт);

- страховой номер индивидуального лицевого счета (СНИЛС);

- идентификационный номер налогоплательщика (ИНН);

- реквизиты банковского счета для перечисления единовременного денежного вознаграждения;

- характеристика с указанием конкретных заслуг, являющихся основанием для награждения (поощрения).

Настоящее согласие предоставляется на осуществление действий в отношении моих персональных данных, которые необходимы или желаемы для достижения вышеуказанных целей, включающих (без ограничения): сбор, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), использование, распространение (в том числе передачу третьим лицам), обезличивание, блокирование, уничтожение, осуществление любых иных действий с моими персональными данными с учетом федерального законодательства.

Обработка персональных данных будет осуществляться следующими способами: в информационных системах персональных данных с использованием средств автоматизации и (или) без использования средств автоматизации.

Я ознакомлен(а) с тем, что:

- согласие на обработку персональных данных действует с даты его подписания до даты отзыва в письменной форме;

- согласие на обработку персональных данных может быть отозвано путем подачи письменного заявления в произвольной форме.

	
	
	

	(фамилия и инициалы лица, давшего согласие)
	
	(личная подпись)


Приложение № 5
к Положению о наградах

главы Кандалакшского

муниципального округа

СОГЛАСИЕ

НА ОБРАБОТКУ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ
	
	
	____ _____________ 20___ г.

	Я, _________________________________________________________________,

	(фамилия, имя, отчество)

	проживающий (ая) по адресу: _______________________________________________

	__________________________________ серия __________ № ____________________

	(вид документа, удостоверяющего личность)

	,

	(когда и кем выдан)

	настоящим даю свое согласие на обработку оператором - администрацией Кандалакшского муниципального округа – для поощрения Благодарностью главы Кандалакшского муниципального округа) (Мурманская обл., г. Кандалакша, ул. Первомайская, д. 34) моих персональных данных и подтверждаю, что, давая настоящее согласие, я действую своей волей и в своих интересах.

Согласие дается мною для целей представления к награждению (поощрению) наградами Главы Кандалакшского муниципального округа, а также получения единовременного денежного вознаграждения и распространяется на следующие персональные данные:

- фамилия, имя, отчество;

- должность, место работы (службы) (с указанием наименования организации, фамилии, имени, отчества индивидуального предпринимателя);

- классный чин, дипломатический ранг, воинское и специальное звание;

- пол, число, месяц, год и место рождения;

- образование (специальность, квалификация, наименование образовательного учреждения, дата окончания);

- ученая степень, ученое звание;

- государственные, ведомственные, региональные и муниципальные награды (наименование награды, наименование документа, № и дата документа о награждении);

- стаж работы;

- сведения о трудовой (служебной) деятельности (месяц и год поступления и ухода, должность с указанием наименования организации, фамилии, имени, отчества индивидуального предпринимателя, адрес места нахождения организации, места жительства индивидуального предпринимателя);

- данные общегражданского паспорта (серия, номер, дата выдачи, наименование органа, выдавшего паспорт);

- страховой номер индивидуального лицевого счета (СНИЛС);

- идентификационный номер налогоплательщика (ИНН);

- реквизиты банковского счета для перечисления единовременного денежного вознаграждения;

- характеристика с указанием конкретных заслуг, являющихся основанием для награждения (поощрения).

Настоящее согласие предоставляется на осуществление действий в отношении моих персональных данных, которые необходимы или желаемы для достижения вышеуказанных целей, включающих (без ограничения): сбор, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), использование, распространение (в том числе передачу третьим лицам), обезличивание, блокирование, уничтожение, осуществление любых иных действий с моими персональными данными с учетом федерального законодательства.

Обработка персональных данных будет осуществляться следующими способами: в информационных системах персональных данных с использованием средств автоматизации и (или) без использования средств автоматизации.

Я ознакомлен(а) с тем, что:

- согласие на обработку персональных данных действует с даты его подписания до даты отзыва в письменной форме;

- согласие на обработку персональных данных может быть отозвано путем подачи письменного заявления в произвольной форме.

	
	
	

	(фамилия и инициалы лица, давшего согласие)
	
	(личная подпись)


